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Prefeitura Municipal de Iraquara

Processo Seletivo

AVISO VI
Processo Seletivo para Escolha de Diretor e Vice-Diretor Escolar do Municipio de Iraquara
Vagas Remanescentes
Edital 002/2023
CONVOCA(;I\O PARA APRESENTAC.EO ORAL DO PLANO DE GESTAO

A Comissdo do Processo Seletivo para Escolha de Diretor e Vice-Diretor EScolar do Municipio de Iraquara, no
uso de suas atribuices legais, convoca para a realizac3o da Terceira Etapa: Apresentagdo oral do Plano de
Gestdo, nos termos do item VIl do Edital n2 002/2023, na forma abaixo especificada:

| Elegibilidade

1.1 Os Candidatos elegiveis para a Terceira Etapa: Apresentagio oral do Plano de Gestdo sdo, exclusivamente,
agqueles HABILITADOS na 22 Etapa (Prova de Titulos), conforme previsto no item 8.1 do Edital do certame.

Il Informagées Gerais

2.1 Os candidatos serdo avaliados, individualmente, por uma banca examinadora composta por, no minimo,
3(trés) membros da Comiss3o de Monitoramento e Avaliac3o da Gestdo Democratica Escolar do municipio
de Iraquara-Ba.

2.2 A Apresentacdo oral do Plano de Gest3o terd duracdo de, no maximo, 20 (vinte) minutos por candidato.

2.2.1 0 candidato poderd apresentar o plano de gestdo através da exibicdo de arquivo de word ou powerpoint,
através do recurso de compartilahamento de arquivo, disponivel na sala virtual do Google Meet.

2.3 A Apresentacdo oral do Plano de Gestdo serd avaliada de acordo com o barema constante no quadro 7,
do anexo IV, do Edital do Certame.

2.3.1 Ser3o atribuidas notas por examinador (Nel, Ne2 e Ne3), para cada candidato, de acordo com o barema
constante no quadro 7, do anexo IV, do Edital do Certame.

2.3.2 A Nota da Apresentacdo oral do Plano de Gestdo (Nglll) corresponde 3 nota padronizada (Nep) na
Apresentacdo oral do Plano de Gestdo e serd a média aritmética das notas atribuidas pelos
examinadores (M):

M= Ne:+ Nes + Nes
3
2.4 Todo o processo serd gravado e filmado, devendo o candidato, no ato de sua identificacdo pela Banca
Examinadora do Processo Seletivo, aceitar o Termo de Autorizacdo referente ao uso da imagem, que serd
utilizada exclusivamente para o Processo Seletivo de Escolha.

2.5 No dia da Apresentacdo oral do Plano de Gestdo, o candidato deverd conectar-se 3 sala virtual designada
no Aviso de Convocacdo, com antecedéncia minima de 10 minutos.

2.5.1 O acesso 3 sala virtual com a antecedéncia de 10 minutos, permitird, inclusive que o candidato teste a
apresentacdo do arquivo do plano de gest3o, caso deseje exibi-lo para a banca examinadora.

2.5.2 Apds oingresso na sala virtual, o candidato deverd permanecer com dudio e video ativados.

2.6 Ndo serd admitida a entrada nas salas de avaliagdes de candidato que se apresentem apds o hordrio
estabelecido para o seu inicio.

2.6.1 Na sala virtual s6 serd permitido o acesso do candidato e dos membros da banca examinadora. N3o serd
permitido o ingresso de pessoa alheia ao processo seletivo.

2.7 0O candidato somente terd acesso 3 sala virtual designada para realizac3o das avaliacdes mediante
exibicdo, obrigatdria, de Documento original, que legalmente o identifique, que deverd estar em perfeitas
condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

2.7.1 Serdo considerados Documentos de |dentidade:

a) Carteiras efou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas
Armadas, Pela Policia militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;

b) Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade (Ex: OAB, COREN, CRA, CRESS, CRF, etc);

¢} Carteira de Trabalho e Previdéncia Social {CTPS) original em meio fisico. A CTPS digital ndo é vélida como
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documento de identidade;
d) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), que s6 serd aceita se exibida diretamente do aplicativo Carteira
Digital de Transito (CDT).
2.8 Ao candidato 56 sera permitida a realizac3o da Apresentacdo Oral do Plano de Gest3o, exclusivamente, na
sala virtual acessada através do link enviado para o e-mail, cadastrado pelo candidato no ato da inscricdo, bem
como na data e horario especificados no item IV desse aviso.
2.9 0 ndo recebimento do referido e-mail até as 12h do dia Gtil anterior & data prevista para inicio da
Apresentacdo Oral do Plano de Gest3o, obriga ao candidato, comunicar-se com a Comissdo do Processo
Seletivo através do e-mail selecao@fundacaocefetbahia.org.br, informando o ocorrido.

11l Disposicées Finais:

3.1 N3o havera segunda chamada ou repeticdo da Apresentacdo Oral do Plano de Gest3o.

3.2 0 candidato ndo poderd alegar desconhecimento sobre a Apresentacdo Oral do Plano de Gestdo como
justificativa de sua auséncia.

3.3 0 n3o comparecimento a sala virtual designada no Aviso de Convocaco para a Apresentacdo Oral do Plano
de Gestdo, qualquer que seja o motivo, implicard na atribuicdo de nota 0,00 (zero) na Terceira Etapa.

3.4 A Fundac3o CEFETBAHIA e o Municipio de Iraguara n3o se responsabilizam por perdas de conexdo
ocorridas durante a realizacBo das avaliacdes decorrentes de falhas na rede ou em equipamentos do
candidato.

IV Convocados, Dia e Horario da Apresentacdo Oral do Plano de Gestdo

Cron Inscrigdo Nome Opgdo de Cargo Dia ] Horario Sala Virtual
1| 765161-2 | ANAPAULAVIANA DE SOUZA 003 | 0g/03/2003 | 0s10 | o1
2 765180-0 | RILSON LIMA DE SOUZA 006 08/08/2023 08-45 02
3 765155-0 | MARIA DAS GRACAS FERREIRA 012 Tos/08/2022 | oo | 01
1 765162-1 | NORBIA GUNES VIEIRA 015 Tosfo8/2023 | gess | 0z
5 | 7651686 | VALDEMIR DE JESUS CARNEIRO 015 osfog/2023 | 10:30 o1
‘ 765160-3 | MARLANE ROSA DE SOUZA 016 Tosf08/2023 | 1105 | 02
7 765154-1 | MARIA DA GLORIA FERREIRA DE MENEZES 017 Tos/08/2022 | 1140 | 01
& | 765202-0 | MARIA ELZA FERREIRA DE MENEZES 017 08/08/2023 | 1310 0z
B 765150-7 | MARTA DEANE QUEIROZ DOS SANTOS 017 1 08/08/2023 | 1359 | 01
10 | 765166-5 | JOELMA DA SILVA PIRES 021 T0s/08/2023 | 1430 | 02
11 | 765197-1 | MARIA CRISTINA DE SOUZA 025 Tos/o8/2023 | 1500 | 01
12 | 7651826 | MILENI ALVES DE OLIVEIRA 030 [ 08/08/2023 | 155 | 02
13 | 751835 | VANETE BRAGA DE SOUSA 034 T 0s/08/2023 | 1530 | 01

Salvador, 28 de julho de 2023

Comissdo do Processo Seletivo
Fundagdo CEFETBAHIA
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